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(KAIMO) FILIALO BENDRIEJI NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos struktiirinio padalinio (Kaimo) filialo
nuostatai reglamentuoja Silalés rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — Biblioteka)
Kaimo filialo (toliau — Filialo) uzdavinius ir funkcijas, teises ir pareigas, tarpusavio rySius su visais
Bibliotekos struktiiriniais padaliniais, disponavimo turtu ir darbo organizavimo tvarka. Filialo
pareigybiy skaiciy, darbo laikg nustato ir savo jsakymu tvirtina Bibliotekos direktorius.

2. Filialas yra Bibliotekos ribotos civilinés atsakomybés juridinio asmens, jregistruoto
Respublikos juridiniy asmeny registre, struktiirinis padalinys, veikiantis Silalés rajono teritorijoje,
teikiantis informacijos kaupimo, paieskos, sklaidos, interneto paslaugas, propaguojantys literatira,
bibliotekinio darbo formomis ir metodais telkiantys skaitytojus.

3. Filialy skai¢ius ir buveinés adresas yra patvirtintas Bibliotekos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu.

4. Filialas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos biblioteky jstatymu ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimais,
Silalés rajono savivaldybés mero potvarkiais, Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais, Bibliotekos direktoriaus jsakymais bei $iais nuostatais.

5. Filialas uztikrina Bibliotekos tiksly, uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinima, teikdami
Bibliotekos paslaugas skolinant dokumentus j namus, sudarydami ir pateikdami vartojimui
periodiniy dokumenty fonda, kaupdami kraStotyros dokumenty fonda apie savo krasto istorija,
teikiat kopijavimo ir kulttirinés veiklos paslaugas.

6. Filialas laikosi $iy veiklos principy:

6.1. sudaro lygias ir palankias salygas vartotojams naudotis Bibliotekos iStekliais,
garantuoja visiems vartotojams vienodg aptarnavimo kokybe;

6.2. laikosi konfidencialumo principy, t.y. neteikia jokios informacijos apie asmeninius
vartotojy duomenis, i8skyrus jstatymy numatytais atvejais;

6.3. gina intelektualinés nuosavybés teise, t.y. laikosi autoriy teis¢ ginanciy jstatymy
nuostaty;

6.4. teikia nemokamas ir gali teikti papildomas mokamas paslaugas, kuriy sara$a tvirtina
Lietuvos Respublikos kultiros ministerija, paslaugy kainas nustato rajono Silalés rajono
savivaldybés taryba.

I1. FILIALO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Filialo veiklos tikslas — prisidéti prie informacijos ir Ziniy visuomenés raidos,
organizuoti kultiros, kultirinés edukacijos, neformalaus ugdymo bei laisvalaikio plétra
savivaldybés teritorijoje, sudaryti palankias sglygas socialinés integracijos procesams ir prieigai prie
dokumentikos Saltiniy, telkiant partnerystei jvairias vietos institucijas, senilinijas, nevyriausybinio
sektoriaus organizacijas, fizinius asmenis, atvykstanc¢ius kulttiros ir meno profesionalus.

8. Filialo uzdaviniai yra:



8.1. komplektuoti Bibliotekai skirty finansiniy asignavimy ribose universaly vartotojy
poreikiams dokumenty fondg pagal senitinijos teritorijos demografing, istoring, kultliring savastj,
istoriSkuma, etnokultiiros tradicijas;

8.2. skleisti dokumentuose fiksuotas zinias, informacija, pasitelkiant tradiciniy zodiniy ir
vaizdiniy, virtualiy knygos renginiy formy jvairove;

8.3. teikti visavertes ir kokybiskas, tradicines ir virtualias bibliotekines paslaugas;

8.4. mokyti ir konsultuoti vartotojus naudotis LIBIS elektroniniu katalogu, atliekant
paieska, rezervuojant ir uzsakant reikalingus dokumentus internetu;

8.5. teikti nemokama interneto, specializuoty duomeny baziy prieiga, vesti naudojimosi
informaciniy technologijy paslaugomis mokymus, konsultacijas, pristatancias elektronines
paslaugas — elektroninj deklaravima, elektroning bankininkyste, darbo paies$kg, nuotolinj mokymasi,
sveikatos paslaugas;

8.6. rengti nemokamus vie$yjy erdviy kultiiros renginius, edukacines, neformalaus ugdymo
ir kt. programas;

9. Igyvendindamas uzdavinius Filialas atlieka Sias funkcijas:

9.1. kaupia, saugo ir aktualizuoja Filialo dokumenty fonda, atitinkantj savivaldybés
strategija, ekonoming ir kultiring plétra, besikeiciancius bendruomenés poreikius;

9.2. aptarnauja vartotojus (vaikus ir suaugusius), skolinant dokumentus skaityti namuose ir
vietoje, apskaito vartotojus, lankytojus, dokumenty iSdavima bei vartotojy uzklausas;

9.3. konsultuoja ir moko vartotojus naudotis elektroninémis paslaugomis, vykdant
dokumenty paieska ir uzsakymus OPAC posisteméje, Bibliotekos interneto svetainéje;

9.4. vykdo Bibliotekos vartotojy apskaitg ir apskaitos duomeny analize, jregistruoja Filiale
naujus asmenis rankiniu ir (ar) automatizuotu biidu (LIBIS SAP, VRSS), suteikia prisijungimo
kodus);

9.5. nuraso i§ dokumenty fondo skaitytojy prarastus, savo vert¢ praradusius ar dél kity
priezas¢iy netinkamus naudojimui dokumentus, vadovaujantis Bibliotekos fondo apsaugos
nuostatais;

9.6. dirba su skaitytojais skolininkais (raso paraginimus, skambina telefonu ir kt.);

9.7. esant poreikiui, teikia nestacionarinj aptarnavima (knygne$iy darbg) nuo Filialo
nutolusiems ar nejgaliems gyventojams;

9.8. rengia dokumenty, meno, kitas parodas, nemokamus vieSyjy erdviy kultiiros
edukacinius, literatiirg populiarinancius renginius, atsizvelgiant j jvairaus amziaus interesus, esant
poreikiui juos fotografuoja;

9.9. renka informacijg apie svarbiausius vietovés gyvenimo jvykius, tradicinés kultiiros
vertybes ir jas puoseléjancius Zmones, istorija, ja kaupia, klasifikuoja, tvarko, saugo;

9.10. tinkamai jformina mokamy paslaugy, dokumentus surenka pinigus uz teikiamas
mokamas paslaugas ir atsiskaito Bendryjy reikaly skyriaus vyr. specialistui arba vyr. buhalteriui;

9.11. dalyvauja papildomo finansavimo, paramos Bibliotekai paieSkose, raso projektus ir
prisideda prie Bibliotekos bendry projekty;

9.12. teikia informacija Komunikacijos ir inovacijy skyriui apie Filialo veiklg ir renginius
vieSinimui Bibliotekos tinklapyje, spaudoje ir facebook.

I11. FILIALO DARBO ORGANIZAVIMAS

10. Filialas yra Bibliotekos struktiirinis padalinys, kurio darbuotojus skiria, atleidzia,
nustato jy pareiginj atlyginima, su jais sudaro darbo sutart] Bibliotekos direktorius.

11. Filialo darba organizuoja bibliotekininkas (-ai), kuris (-ie) dirba pagal Bibliotekos
direktoriaus jsakymais patvirtintg bibliotekininko pareigybiy aprasyma;

12. Filialui metoding-konsultacing pagalbg teikia ir uz konsultacijy turinj ir kontrole atsako
Informaciniy iStekly ir metodikos skyrius, kiti Bibliotekos skyriy vedé¢jai pagal savo kuruojama
sritj.

13. Filialo bibliotekininko veikla:
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13.1. tvarkyti, apskaityti dokumenty fondus ir atskleisti vartotojui vadovaujantis
universaligja deSimtaine klasifikacija (UDK).

13.2. parengti, pateikti ir sistemingai atnaujinti Bibliotekos vartotojams informacines
nuorodas apie Filialo teikiamas paslaugas, Bibliotekos nustatytas taisykles ir reikalavimus jos
vartotojams;

13.3. rengti mety plang (programa), teksting ir statisting ataskaitas ir nustatytais terminais
Siuos dokumentus teikti Informaciniy iStekly ir metodikos skyriui;

13.4. uztikrinti vartotojy asmens duomeny saugojima ir konfidencialuma;

13.5. dirbti krastotyros, knyginio ir ikonografijos paveldo, dalinai etnokulttros ir krasto
kulttiros paveldo srityse: rengti krastotyros darbus, fiksuoti vietovei reikSmingg informacija, pildyti
etnokulttirai skirtas bylas, populiarinti ir aktualinti etnine kultGrg ir jai skirtas publikacijas,
populiarinti Biblioteka ir jos paslaugas;

13.6. telkti ir ugdyti vietos bendruomene¢ knygos, bendrosios kultiiros, neformalaus
Svietimo, profesionalaus meno Zodiniuose ir vaizdiniuose renginiuose.

IV. FILIALO TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

14. Filialas, jgyvendindamas savo veikla, turi teisg:

14.1. turéti patalpas, inventoriy, komunikacines priemones, medzZiagas, gauti visa darbui
reikalingg informacijg i§ Bibliotekos administracijos;

14.2. reikalauti 1§ Filialo vartotojy atlyginti nuostoli uz prarastus dokumentus pagal jy
verte, vadovaujantis ,,Fondo apsaugos nuostatais®;

14.3. rengti ir tvarkyti duomenis tik Bibliotekos reikméms, nepazeidziant teisés akty;

14.4 dalyvauti Bibliotekoje jgyvendinamose veiklos programose, savarankiSkai rengti
projektus Filialo veiklos plétrai ir papildomy finansavimo $altiniy paieskai;

14.5. kaupti duomenis ir skleisti informacija apie Filialg jo veiklos kompetencijos ribose;

14.6. dalyvauti profesiniy sambiiriy, draugijy, NVO veikloje, buiti renkamais ir atstovauti
pagal kompetencija profesinius interesus;

14.7. paskutinj kiekvieno ménesio penktadienj Upynos, Siauduvos, Tabiniy, Girdiskés,
Traksédzio, Gineikiy, Didkiemio, Kvédarnos, Palentinio, Pajirio, Bijoty, Bilioniy, Laukuvos,
Jomanty, o kiekvieno ménesio pirma penktadienj — Pajuralio, Obelyno, Jucaifiy, Teneniy,
Kaltinény, Pozerés, Zadeikiy, Zvingiy filialuose neteikti vartotojams paslaugy — atlikti higienine
fondo ir patalpy priezitra,

14.8. naudotis Bibliotekoje esanc¢iomis rysio bei kitomis techninémis priemonémis;

14.9. ruosti Filialo veiklos prezentacijas, nepazeidZiant autoriy teisiy;

14.10. organizuoti Tarpbibliotekinio abonemento (TBA) paslaugas, sudarant galimybe
vartotojams naudotis Salies bibliotekose sukauptais dokumentais.

15. Filialas privalo vykdyti Sias pareigas:

15.1. rengti Filialo metinius veiklos planus ir tekstines ataskaitas;

15.2. aptarnauti vartotojus Filiale, konsultuoti bei padéti pasirinkti knygas ar periodinius
leidinius fonde, teikti dokumenty kopijavimo, skenavimo paslaugas;

15.3. tvarkyti skyriaus dokumenty fondus vadovaujantis Universalios deSimtainés
klasifikacijos (UDK) lentelémis, apskaityti ir saugoti fonda, vadovaujantis ,,Bibliotekos fondo
apsaugos nuostatais‘;

15.4. atsakyti ] vartotojy uzklausas;

15.5. saugoti Filiale tvarkomus vartotojy asmens duomenis;

15.6. laikytis patvirtinty Biblioteky veiklos standarty, darbo procesy technologijos
reikalavimy, darbo saugos ir kity Bibliotekos nustatyty tvarky.

15.7. plétoti partneryste su kultiiros, Svietimo, kitomis institucijomis, kiirybinémis
organizacijomis, nevyriausybiniu sektoriumi ir kt.;

15.8. vykdant pareigas veiklag koordinuoti su Bibliotekos Informaciniy istekliy ir
metodikos, Komunikacijos ir inovacijy skyriy vedéjais.



16. Filialo darbuotojai atsako uz:

16.1. Siuose nuostatuose nurodytg veikla;

16.2. tinkamg savo pareigy vykdyma, darbo drausmés pazeidimus;

16.3. Filialo dokumenty fonda, jo apskaitg ir saugojima, teikiamy dokumenty teisinguma ir
objektyvuma;

16.4. Bibliotekos vidaus darbo tvarkos taisykliy, Darbo saugos, kity Bibliotekoje nustatyty
Tvarky laikymasi,

16.5. teikiamos informacijos Informaciniy iStekliy ir metodikos skyriaus vedéjui,
Bibliotekos direktoriui, kitoms institucijoms visais Filialo veiklos klausimais teisinguma;

16.6. Filialo teikiamy nuraSymo akty, finansiniy, statistiniy ir kity ataskaity teisinguma;

16.7. konfidencialumo principy laikymasi t.y. neteikimg jokios informacijos apie
asmeninius vartotojo duomenis, iSskyrus jstatymy numatytus;

16.8. kraStotyros informacijos kaupima ir aktualizavima;

16.9. uz pateiktos informacijos Bibliotekos tinklapyje, spaudoje ir facebook turinj;

16.10. uz Filialo veikla, atsiskaityma yra atsakingas Filialo bibliotekininkas.

17. Filialo nuostatuose jteisinty veikly, turto priémimo, naudojimo ir saugojimo kontrolg
vykdo Biblioteka.

V. FILIALO TURTAS

18. Filialo turtas yra filialo patalpos, Filialui priklausantis inventorius, techninés ir darbo
priemonés, Filialo dokumenty fondas.

VI. FILIALO REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

19. Filialas likviduojamas arba reorganizuojamas Silalés rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.




