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STLALES RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS VYRIAUSIOJO
FINANSININKO PAREIGYBES APRASYMAS

1. PAREIGYBE

1. Silalés rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau kartu su padaliniais vadinama
Biblioteka) vyriausiojo finansininko pareigybeé:

1.1. pareigybés grupé — specialistas;

1.2. pareigybés lygis — A2;

1.3. pareigybés paskirtis — Bibliotekos finansinés apskaitos tvarkymas (nuo pirminiy
dokumenty suvedimo iki finansiniy ataskaity sudarymo), vadovaujantis Lietuvos Respublikos
istatymais ir finansing veikla reglamentuojanciais teisés aktais. Pilnos finansines apskaitos
vykdymo uztikrinimas, finansiniy duomeny analiz¢ ir kontrole.

1.4. Pareigybés pavaldumas — yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Bibliotekos direktoriui.

II. REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

2. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos reikalavimus:

2.1. turéti ne Zemesnj kaip aukitajj neuniversitetinj ar jam prilyginta finansini, buhalterinj
arba ekonominj i§silavinima;

2.2. Zinoti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojanéius vieSojo sektoriaus
finansine apskaita bei darbo santykiy reguliavimg, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés
atskaitomybés standartus (VSAFAS), Finansy valdymo ir apskaitos informacine sistema
(VSAKIS);

2.3. buti susipaZines su Bibliotekos nuostatais, kitais biblioteky veikla reglamentuojanciais
teises aktais, Bibliotekos vidaus tvarkos taisyklémis;

2.4. turéti ne maZesne kaip 2 (dvejy) mety darbo patirtj vieSojo sektoriaus finansy valdymo
ir apskaitos srityje;

2.5. gebéti savaranki¥kai planuoti ir orgamizuoti savo darba, valdyti informacija bei
pokyé&ius, apibréti problemas ir numatyti jy sprendimo btdus bei metodus, dalykiskai bendrauti,
sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

2.6. mokéti dirbti kompiuteriu, Microsoft Office programiniu paketu, UAB ,,Nevda® finansy
valdymo ir apskaitos informacine sistema L, BIUDZETAS VS*.

IIL STAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Sias pareigas uzimantis darbuotojas:
3.1. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymu (toliau —
Finansinés apskaitos jstatymas), vie§ojo sektoriaus atskaitomybeés jstatymu, vieSojo sektoriaus



apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais, bibliotekos direktoriaus jsakymais vykdo
iSankstine finansy kontrole, tvarko finansing apskaitg;

3.2. atsako uz iikiniy operacijy registravima ir pagrindimo reikalavimus, nustatytus
Finansinés apskaitos jstatyme, kad faktiniais turto ir jsipareigojimy likutiais biity pagristi apskaitos
registry duomenys;

3.3. organizuoja ir atsako uZ savalaikj ir teisingg suvestinio finansinés apskaitos registro
(DidZiosios knygos) parengima;

3.4. nustato finansinés apskaitos registrus, organizuoja ir atsako uz informacijos kaupimg
juose bei DidZiosios knygos saskaitose;

3.5. atsako, kad finansiné apskaita biity tvarkoma pagal patvirtintg sgskaity sgrasg,

3.6. rengia banko mokéjimo nurodymus,visas bankines operacijas apskaito ,,BiudZetasVS
programoje;

3.7. nustatyta tvarka atspausdina Turto registrus, sutikrina analitinés apskaitos duomenis su
- DidZiosios knygos saskaity duomenimis;

3.8. uztikrina finansiniy — {ikiniy operacijy teisétumo, valstybés ir savivaldybés lesy
naudojimo jstatymy nustatyta tvarka ir tinkamo dokumenty jforminimo kontrole;

3.9. apskaito neatlygintinai gauta Turtg, bibliotekos fondo dokumentus, bibliotekos
leidybinés produkcijos savikaina, pagal pateiktus dokumentus (jskaitant ir PVM saskaitas-faktiiras)
vykdo leidybinés produkcijos nuraSyma;

3.10. rengia Bibliotekos finansing atskaitomybe ir Bibliotekos direktoriui pasirasius,
nustatyta tvarka teikia ja Silalés rajono savivaldybés BiudZeto ir finansy skyriui, uZtikrina visy
finansiniy jra$y teisinguma;

3.11. koordinuoja ir rengia Bibliotekos biudZeto samatos sudaryma, ataskaitas socialiniam
draudimui, statistikai ir VMI, darbo uzmokes¢io paZymas;

3.12. i§ra%o PVM saskaitas-faktiiras u Bibliotekos teikiamas mokamas paslaugas (jskaitant
panaudg);

3.13. uztikrina, kad visos bendrosios finansinés apskaitos ir mokestinés atskaitomybes
formos bility parengtos tiksliai ir laiku;

3.14. uztikrina, kad apskaitomos visos piniginés léSos, trumpalaikis bei materialusis ir
nematerialusis ilgalaikis turtas, Bibliotekos skolos bei skolos Bibliotekai, laiku ir tinkamai
uZregistruotos visos finansinés apskaitos operacijos;

3.15. pildo ir atsako uZ tinkama ir savalaikj valstybés biudZeto vykdymo ir finansines
veiklos atskaitomybes, kity finansiniy ir statistiniy ataskaity parengima, uz ataskaity pateikimg
VieSojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacinéje sistemoje VSAKIS, tvirtina
kaip atsakingo asmens, keitima, vykdo kitas pareigas ir naudojasi teisémis, kurios pagal teisés aktus
priskirtos FAR pildytojo kompetencijai;

3.16. kontroliuoja atsiskaitymus pagal Bibliotekos sudarytas sutartis, tikrina pagal sutartis
gautas ir iSradytas saskaitas, ar teisingai ir laiku iSraSomi apskaitos dokumentai, ar juose nurodomi
duomenys tikslis;

3.17. organizuodama apskaita, dirba su finansy valdymo ir apskaitos informacinémis
sistemomis , Biud¥etas¥S*, ,Finet*, susipaZjsta su savivaldybés mero, administracijos direktoriaus
pasira§ytais dokumentais finansy klausimais dokumenty valdymo sistemoje DVS.

3.18. tvarko, veda ilgalaikio turto apskaita, formuoja ir perduoda elektroniniu budu
mokéjimo nurodymus bankams, vykdo atsiskaitymus su debitoriais ir kreditoriais;



3.19. kontroliuoja, ar teisingai tvarkoma Bibliotekos uzdirbty pajamy ir patirty sgnaudy, jos
padaryty iSlaidy ir gauty bei gautiny jplauky vidiné apskaita, kaip laikomasi Bibliotekos
materialiojo turto, piniginiy 1é§y, atsargy, gautiny sumy ir jsipareigojimy apskaitos,
inventorizavimo tvarkos, materialiniy vertybiy priémimo bei i§davimo reikalavimy, ar laiku ir
teisingai uZregistruotos tikinés operacijos;

3.20. saugo prieigas prie apskaitos informaciniy sistemy, apskaitos dokumentus ir apskaitos
registrus, o juos praradus arba sugadinus — atkuria;

3.21. rengia medziagg dél i§laidy samatos straipsniy pakeitimo, teikia Bibliotekos direktoriui
informacija apie veiklos sagnaudy samatos vykdyma;

3.22. konsultuoja Bibliotekos darbuotojus pagal §ios pareigybés kompetencijg;

3.23. vizuoja arba pasirafo apskaitos dokumentus, samatas, sutartis, paZymas ir Kitus
dokumentus, vykdo iSanksting ir einamgjg finansy kontrole remdamasis pateiktais dokumentais,
prireikus — kompetentingy asmeny pasira$ytomis i§vadomis;

3.24. kaupia, sistemina, saugo iki perdavimo i Bibliotekos archyva dokumentus pagal Sios
pareigybés kompetencija;

3.25. teikia Bibliotekos direktoriui pasitlymus dél finansy kontrolés, kitais finansy ir turto
apskaitos klausimais;

3.26. dalyvauja vie$yjy pirkimy, Bibliotekos veiklos planavimo ir atskaitomybés rengimo
procese;

3.27. pagal kompetencijg rengia rasty, teisés akty ir kity dokumenty projektus, vykdo kitus
Bibliotekos direktoriaus nenuolatinio pobiidZio pavedimus pagal §ios pareigybés kompetencija;

3.28. Bibliotekos direktoriui ZodZiu ar ratu pavedus, dalyvauja mokymuose, seminaruose ir
kvalifikacijos tobulinimo kursuose, Bibliotekos organizuojamuose renginiuose;

3.29. teisés akty nustatyta tvarka nustato specialistui-buhalteriui metines veiklos uzduotis ir
atlieka veiklos vertinimo procediiras, taip pat dalyvauja savo veiklos vertinimo procedarose.

IV. TEISES IR ATSAKOMYBES

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teises:

4.1. reikalauti, kad vyriausiajam finansininkui bity laiku pateikiami dokumentai, kuriy
pagrindu priimamos bei i§duodamos piniginés 1éSos, materialines vertybés, jsakymai, susije su
darbuotojy atlyginimy, premijy ar kity iSmoky nustatymu bei mokéjimu, jvairios sutartys ir pan.;

42. atstovauti Bibliotekai klausimais, kurie priskiriami vyr. finansininko kompetencijai
bendraujant su kitomis institucijomis. Susirasinéti finansiniais klausimais, taip pat kitais klausimais,
jei teisés aktai nereikalauja jy derinti su Bibliotekos direktoriumi;

4.3. pasinaudoti visomis Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity jstatymy teikiamomis
garantijomis ir teisémis;

5. Darbuotoja j pareigas skiria ir i§ jy atleidZia Bibliotekos direktorius.

6. Sias pareigas einantis darbuotojas:

6.1. atsako uz Siame pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma, uZ informacijos
saugumo reikalavimy ir nuostaty laikymgsi, materialinius ir finansinius Bibliotekos isteklius, uz
nustatytos kompetencijos vir§ijima ir piktnaudziavimg tarnybine padétimi, uz turimos informacijos
konfidencialuma ir tikslinj panaudojima Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

6.2. Direktoriaus jsakymuy, Zodiniy pavedimy, kolegialiy Bibliotekos instituciju sprendimy
ir nutarimy jgyvendinimg nurodytais terminais ir jy kokybe;



6.3. teikiamos informacijos, apskaitos dokumenty Bibliotekos direktoriui, kitoms
institucijoms visais veiklos klausimais teisinguma;

6.4 darbo drausmés ir darbo reZimo, profesinés etikos (dalykinés atmosferos palaikymo,
pagarbaus elgesio su kitais darbuotojais bei bibliotekos lankytojais standarty ir pan.), darbo saugos
ir prie§gaisrinés saugos reikalavimy laikymasi.

SusipaZinau ir sutinku vykdyti:

(Data)

(Para3as)

(Vardas ir pavardé)



