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MANIFESTAS

Lietuvos biblioteky paslaugomis naudojasi trecdalis Salies gyventojy. Dar 0,6 min. galéty lankytis bibliotekose,
taciau Sie Zmonés galvoja, kad bibliotekos - ne jiems, nes turi negalig, kity individualiy reikmiy ar negali skaityti
jprasty spausdinty knygy. Jie ne tik patiria daug asmeniniy iSstkiy, bet ir susiduria su informacine ir kultdrine
atskirtimi.

Salindamos klidtis, veikdamos pagal universalaus dizaino principus, bibliotekos gali tapti katalizatoriais, skati-
nanciais atskirtj patirianc¢iy Zmoniy jsitraukima j visuomeninj ir kultdrinj gyvenima. Svetinga ir atvirg biblioteka,
kuria naudosis daugiau Zmoniy, galime sukurti pazindami bendruomenés, kurioje veikiame, jvairove, iSmoningai
panaudodami tanky ir jvairy Salies biblioteky tinklg ir bendradarbiaudami su vietos iniciatyvomis.

Vedini vizijos, kad biblioteka visiems - tai erdvé, kurioje puoseléjama kiekvieno laisve bati, "
tikedami esminémis vertybémis - empatija, atvirumu, profesionalumu ir drgsa, N am
pripazindami, kad galimo nesusikalbéjimo priezastimi yra ,Kito" pazinimo trakumas, EE mam
brangindami savo darbuotojy Zinias, kvalifikacijg ir augindami jy potencialg, = = ==
vertindami bendruomenés, kurioje veikia biblioteka, unikalumga ir bendradarbiavimo rysiy galia, BIBLIOTEKA

susitelkiame kurti visiems atvirg jtraukig informacine ir kultdrine erdve bei jsipareigojame:

1 Vadovaujantis principu ,Nieko apie nejgaliuosius - be nejgaliyjy!”, j bibliotekos veikly planavimg, paslaugy
vertinimg jtraukti Zmones, turinCius negalig ar kity individualiy reikmiy.

Skatinti visuomeneés sgmoningumg ir empatijg Zzmoniy, turinciy kitokiy galiy ir individualiy reikmiy, atzvilgiu.
Nuolat kurti rysj ir siekti pazinti bendruomenes, kurioms ir kuriose dirbame, organizuojant neformalius
susitikimus prie kavos puodelio.

3 Pasitelkus negalig ir individualiy reikmiy turincius ekspertus, periodiskai vertinti biblioteky fizinés ir informacinés
aplinkos prieinamumga bei jgyvendinti bibliotekos galioje esancius tobulinimus.

4 Bendradarbiaujant su vietos negalig turinciy Zzmoniy bendruomenémis ir savivaldos institucijomis bei pasitelkus
iSorinius ekspertus, inicijuoti sudétingesnius universalaus dizaino sprendimus bibliotekose.

5§ Nuosekliai planuoti ir periodiskai tobulinti darbuotojy kompetencijas, susijusias su paslaugy jvairig negalig
turintiems asmenims karimu ir teikimu, j Sig veiklg jtraukiant srities profesionalus bei negalig ir kity individualiy
reikmiy turinius ekspertus.

Tikslingai pildyti fondus jvairiy formaty dokumentais, kurie baty pritaikyti individualiy reikmiy turintiems
Zzmonéms (garsinés knygos, knygos Brailio rastu, lengvai suprantama kalba ir pan.).

7 Pritaikyti esamas kultdrines, edukacines ir informacines paslaugas jvairiy asmeniniy reikmiy turintiems, t.y.
visiems vartotojams (pvz., renginiy perteikimas gesty kalba, leidiniy pristatymas j namus ir pan.). Atsizvelgiant j
negalig ar individualiy reikmiy turinciy Zmoniy bendruomeniy poreikius, kurti naujas paslaugas ir produktus,
tinkancius visiems.

8 Vykdyti tikslinga, nuolating ir kryptingg komunikacijg, orientuotg j negalig ar individualiy reikmiy turincius
Zzmones, pritaikant komunikacijos priemones ir kanalus jy reikmémes.

o) Vystyti tarptautinj, tarpsektorinj bei tarpinstitucinj bendradarbiavima, skleisti ir taikyti pazangig patirtj.

Siekti, kad kiekvienoje bibliotekoje baty prieinamumo specialistas (prieinamumo ambasadorius),
kuris planingai ir koordinuotai rapintysi prieinamumo didinimo veiklos plétojimu.
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Suvoktas poreikis keistis ir be skubos suplanuotos prasmingos permainos
visuomet susijusios su nauda - tiek bibliotekai, tiek skaitytojams. Lanksti,
atliepianti individualias vartotojy reikmes, sklandziai reaguojanti j pokycius,
tobulinanti veiklg ir ieSkanti savo iSskirtinumo - tokia yra biblioteka visiems.
Pradékime.
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